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StiPP &

pensioenfonds

Verklaring geen personeel

Waarom dit formulier?
Met dit formulier verklaar je dat je dit jaar geen personeel in dienst
hebt. Dan weten wij dat je geen gegevens hoeft aan te leveren.

1 Gegevens van je organisatie

Zo dien je de verklaring in

Download dit formulier. Vul het digitaal in. Print het,
onderteken en scan het.

Let op: voeg ook de machtiging toe als iemand anders mag
ondertekenen.

Stuur dit formulier, samen met eventuele extra

gevraagde documenten, via het contactformulier op
www.stippensioen.nl/werkgever/contact.

Liever per post? Stuur dit formulier dan, samen met
eventuele extra gevraagde documenten, naar:
StiPP, Postbus 299, 3700 AG Zeist.

Bedrijfsnaam
Klantnummer

KVK-nummer

2 Verklaring

Hierbij verklaar ik namens mijn aangesloten bedrijf dat ik in de periode van 1januari tot en met 31 december van het door

mij opgegeven kalenderjaar geen werknemers in dienst had, heb of zal nemen. Dit staat in de regels van het Pensioenfonds

voor Personeelsdiensten (artikel 2 onder j en k van de statuten van StiPP).

Ik weet dat je volgens de regels de gegevens over het loon en het dienstverband van alle deelnemers aan het pensioenfonds

moet doorgeven. Dat zijn de volledige namen, BSN'’s, geboortedata, (e-mail)adressen, salarisgegevens en gewerkte uren.

*  Let op: heb je toch een deel van het jaar personeel in dienst? Dan moet je elke maand dat je geen personeel in dienst

hebt een ‘Verklaring geen personeel’ indienen. Dit kan via de knop ‘Geen personeel’ in Mijn Pensioenadministratie.

Bevestigen verklaring Ik heb bovenstaande tekst gelezen en bevestig hierbij mijn verklaring.
Startdatum 01 01
31 1 2

Tot en met einddatum


https://www.stippensioen.nl/werkgever/contact

3 Toelichting

Waarom heb je in deze periode
geen personeel in dienst?
Meerdere antwoorden mogelijk.

4 Opmerkingen

10.

1.

Mijn bedrijf heeft definitief geen personeel in dienst dat loon ontvangt en
premie moet betalen aan StiPP. Ik ben ook niet van plan om in de toekomst
weer personeel aan te nemen. Vul ook het vragenformulier in via de link:
www.stippensioen.nl/vragenformulier.

Er is tijdelijk geen personeel in dienst, maar ik wil in de toekomst wel
personeel aannemen. Graag aangeven wat van toepassing is.

Ja Nog niet bekend

De bedrijfsactiviteiten zijn veranderd.

Er is alleen kantoorpersoneel in dienst. Kies deze optie alleen als je tijdelijk geen
uitzendpersoneel hebt.

Alleen de directeur-grootaandeelhouder (DGA) wordt verloond.

Het loonheffingennummer is ingetrokken. Kies je deze optie? Stuur dan het bewijs
van de Belastingdienst mee.

Al mijn werknemers zijn jonger dan 18 jaar.

Al mijn werknemers zijn ouder dan 67 jaar.

De werknemers worden niet aan externe bedrijven of organisaties ter beschikking
gesteld, maar worden alleen binnen de eigen groep/concern/holding ter

beschikking gesteld.

De loonbetaling wordt geregeld door een backoffice. Kies je deze optie?
Stuur dan je samenwerkingsovereenkomst met de backoffice mee.

Anders, namelijk:

Heb je andere opmerkingen?
Wij horen het graag.


https://www.stippensioen.nl/vragenformulier
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5 Ondertekening

Deze verklaring is naar waarheid ingevuld door de persoon die bij de Kamer van Koophandel staat ingeschreven
als vertegenwoordigingsbevoegde.

Ondertekent de bestuurder deze verklaring niet zelf? Stuur dan een brief mee waarin staat dat iemand anders mag
ondertekenen. Deze brief moet getekend zijn door de persoon die als bestuurder of gemachtigde bij de Kamer van
Koophandel staat ingeschreven.

Naam

Functie

Datum

Plaats

E-mailadres contactpersoon

Handtekening

Stichting Pensioenfonds voor Personeelsdiensten (StiPP) / Formulier Verklaring geen personeel / StiPP_WG_025_In



	1	Gegevens van je organisatie
	2	Verklaring
	3	Toelichting
	4	Opmerkingen
	5	Ondertekening

	1: 
	1: 
	2_A8: 
	3_KVK: 

	2: 
	1: Off

	startdatum: 
	einddatum: 
	3: 
	1: Off
	2: Off
	2_1: Off
	3: Off
	4: Off
	5: Off
	6: Off
	7: Off
	8: Off
	9: Off
	10: Off
	11: Off
	11_1_MLT: 

	4: 
	1_MLT: 

	5: 
	1: 
	2: 
	4: 
	5_EM: 

	datum ondertekening: 


