StiPP & Opviagen pensioenverieden

p ens | oen fO n d S Werknemer woont officieel in Nederland

Zorg dat u uw werknemer in de juiste regeling aanmeldt. Het is daarbij belangrijk dat u goed nagaat of uw werknemer
al eerder in dienst is geweest in de uitzend- en/of detacheringsbranche. Dat kan bij u zijn, maar ook via een andere
werkgever. Op onze website vindt u informatie over de regels bij terugkeren in de sector.

Met dit formulier vraagt u een overzicht op van de periodes waarin uw werknemer bij StiPP pensioen heeft opgebouwd.

/GEGEVENS WERKNEMER \

Voorletters

Naam

Geboortedatum

Straat

Huisnummer

Postcode

\ Woonplaats )

/ GEGEVENS WERKGEVER \

Bedrijfsnaam

Klantnummer

Naam contactpersoon

E-mail
\Telefoonnummer /
/ ONDERTEKENING WERKGEVER \
Naam

Datum en plaats

Handtekening

N J

Heeft u het formulier volledig digitaal ingevuld en ondertekend? Stuur het dan naar ons toe via onderstaande knop
‘Verstuur digitaal’. Op stippensioen.nl/digitaal-ondertekenen leest u hoe dit werkt.

Verstuur digitaal
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http://www.stippensioen.nl/terugkeren-in-sector
mailto:werkgever@stippensioen.nl
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